吉林大药房招聘简章

企业简介：

吉林大药房成立于一九九五年，是中国500强——吉林亚泰（集团）股份有限公司（上交所股票代码：600881）所属企业，其市场占有率、品牌影响力、知名度、美誉度和顾客满意度均列吉林省连锁药店第一位，是全国医药零售连锁12强企业。

吉林大药房始终坚持“便民、为民、利民”的服务宗旨，坚持“药品真、品种全、价格平、服务好”的经营理念，赢得了消费者的广泛赞誉，也促进了自身持续、快速、健康的发展。目前，吉林大药房已在省内发展连锁店700余家，主要分布在长春市、吉林市、四平、通化、辽源、白城、延吉、敦化、双阳、松原、九台、德惠、白山等地区，现有员工近5000人，年销售额14亿余元，是吉林省首家获得互联网药品交易资格的药品经营企业。
展望未来，吉林大药房将在巩固和完善现在连锁经营优势的基础上，继续以每年自主新开100家连锁店的高速发展趋势，把握机遇，不断创新，立足吉林、辐射东北、面向全国，实现跻身全国医药连锁前十强的战略目标。

招聘岗位：储备店长

需求专业：统招本科学历，医学、药学、临床、护理、生物、食品、化学相关专业，学生会干部（副部长及以上岗位），女，净身高158CM以上，男，净身高165CM以上，沟通表达能力好，形象好。

招聘岗位：健康管理师

任职要求：大专及以上学历，医学、药学、临床、护理、生物、食品、化学相关专业，女，净身高158CM以上，男，净身高165CM以上，沟通表达能力好，形象好。

薪酬福利：储备店长及健康管理师，转正工资3000以上，收银员转正工资2600以上，提供五险一金，员工享有带薪病假、婚假、丧假、产假、陪产假、带薪年假等假期。

学费报销：
应届大专毕业生：在企业连续工作满3年，可享受一年的学费报销；在企业连续工作满5年，可享受3年的学费报销，标准为3500元/年。
应届本科毕业生：
在企业连续工作满3年后，每年享受学费报销4000元，累计报销总金额16000元。

职业发展：学生在企业工作满一年后可通过店长竞聘，晋升管理岗位。

工作地点：吉林省内均可分配。

公司总部地址：长春市大经路528号
公司总部招聘电话：0431-88765202   15754378893

其他分公司联系电话：吉林市：迟冰杰，电话：13624328381

                    四平区：刘经理，电话：18626926212

                    白城区：史经理，电话：15585541001
                    通化区：刘经理，电话：18543508708

辽源区、梅河口：宋经理，电话：18088627600

九台区：刘经理，电话：18626926092
双阳区：李经理，电话：15754378728

德惠区：田经理，电话：18946618602，15754378612

松原区：王经理，电话：15164439693

延边区：宋经理，电话：0433-5013088，13624328507

敦化区：盖经理，电话：18629970617
农安区：韩经理，电话：15754378818

白山区：郭经理，电话：13624328689

