附件3： 
吉林医药学院辅导员工作学生评议表

学院：         班级：                辅导员姓名                 年  月  日
	评议内容
	评价分值

	
	6
	5
	4
	3
	2
	1

	德
16%
	1．政治素质高，工作作风正，理想信念坚定。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	2．品德修养好，为人师表，章法意识强。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	3．具有高度事业心、责任感和奉献精神。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	4．具有团队意识，以大局为重。（4）
	
	
	
	
	
	

	能
20%
	5．学习能力强，了解国情、民情、社情、校情，掌握主题教育、个别谈心、党团活动、社会实践活动等思想政治教育的基本方法，能够采取灵活多样的教育方式。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	6．组织管理能力强，能有效激励学生积极主动参与班团事务。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	7．洞察、分析能力强，能及时发现、正确解决学生中存在的问题（4）
	
	
	
	
	
	

	
	8．语言、文字表达能力强，擅于教育引导、总结归纳。（4）
	
	
	
	
	
	

	
	9．创新能力强，工作有新思路、新方法。（4）
	
	
	
	
	
	

	勤
30%
	10．经常深入学生学习、生活、实践活动一线，与家长建立联系。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	11．工作主动，及时解决学生实际困难。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	12．心中有数，能够把握班级整体和学生个体情况。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	13．能及时把握学生对信息技术的应用趋势，熟悉网络语言特点和规律，积极使用博微博、微信等新媒体技术开展思政工作，及时准确研判网络舆情（6）
	
	
	
	
	
	

	
	14．工作严谨，作风扎实，服务意识强。（6）
	
	
	
	
	
	

	绩
30%
	15．学生思想素质、道德品质好，遵章守纪。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	16．学风考风优良，学生勤奋刻苦，无考试作弊现象。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	17．班风好，寝室管理好，学生团结进取，友爱互助。（6）
	
	
	
	
	
	

	
	18．就业指导好，学生就业率和考研率较高（6）
	
	
	
	
	
	

	
	19．学生骨干选拔培养机制完善，品学兼优，责任心强。（6）
	
	
	
	
	
	

	廉
4%
	20．公正待人、公平处事、按章办事、清正廉洁。（4）
	
	
	
	
	
	

	总分
	
 


[bookmark: _GoBack]填表说明： 1. 参加评议的学生数不得少于班级总人数的90%；
           2. 请在您认为合适的分值内打√，第1-9项、第20项为1-4分，第10-19项为1-6分；
           3. 无记名分项填写，此表由学院学生工作办公室建档留存。

